
Mit einem Personalstamm von über 500 Mitarbeitenden und einem Umsatz von 88 Millionen Euro ist Consileon eines 
der wachstumsstärksten mittelständischen Management- und IT-Beratungshäuser. Auf unseren Rat bauen DAX-Kon-
zerne ebenso wie Hidden Champions. Consileaner sind Teamworker, lernen mit- und voneinander und genießen den 
Erfolg gemeinsam. Respekt, Fairness, Menschlichkeit und Vertrauen treiben uns dabei an. 
CONSILEON.DE/KARRIERE

WISSENSTRÄGER STATT WASSERTRÄGERMEHR BENEFITS ENTDECKEN UNTER CONSILEON.DE

Ansprechpartner

Consileon Business Consultancy GmbH
Maximilianstraße 5, 76133 Karlsruhe

Jörg Schlösser
Partner
karriere@consileon.de
+49 721 619016-70

Dein Profil
	◼ Abgeschlossenes Studium der Informationstechnik, Mathe-

matik oder Naturwissenschaften, eine vergleichbare Aus-
bildung oder berufliche Erfahrung

	◼ Professionelle Softwareentwicklung im Java-Umfeld unter 
Nutzung bekannter Frameworks und Standards wie z.B. 
Spring, Hibernate, REST, u.ä.

	◼ Kenntnisse in modernen Vorgehensmodellen der Software-
entwicklung wie Agile, Scrum, Kanban, Test- oder Behavior-
Driven-Development

	◼ Vertrautheit mit dem Einsatz von Test-Frameworks für 
automatisierte Unit- und Integrationstests

	◼ Benutzung von Entwicklungswerkzeugen wie IntelliJ, 
Maven, Git, GitHub u.a.

Deine Aufgaben
	◼ Entwicklung komplexer Web- und Cloud-basierter Software-

lösungen für geschäftskritische Fragestellungen bedeutender 
Unternehmen

	◼ Suche nach kreativen und tragfähigen Softwarelösungen für 
und mit unseren Kunden und Begleitung derer Realisierung 
von der Planung, Umsetzung und Einführung

	◼ Nutzung modernster Microservice-orientierte Anwendungs- 
und Systemarchitekturen

	◼ Streben nach eleganten und einfachen Lösungen und 
Durchführung von Architektur- und Codereviews im Team

	◼ Absicherung der Qualität der Codes mittels Unit-, Last- und 
Performancetests

Cloud Software Engineer (w/m/d)
Festanstellung, Vollzeit, deutschlandweit

CONSILEANER MÖGEN JAVA – COOL AM  
BILDSCHIRM ODER HEISS IN DER TASSE.

Wir bieten

Attraktive Vergütung

Individuelle Weiterentwicklung

Frühzeitige Verantwortung und  
kurze Entscheidungswege

Abwechslungsreiche und spannende Tätigkeiten

Flexible Wohnortwahl in Deutschland

Fach- oder Führungslaufbahn

Regelmäßige Team- und Sportevents

Ausstattung auf dem neuesten Stand der Technik

Kollegiales und familiäres Arbeitsumfeld

https://www.consileon.de/

