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Praktikum im Recruiting
Oberkochen

Sich etwas Neues trauen, Uber sich hinauswachsen und dabei die Grenzen des Machbaren neu definieren. Genau das ist es, was unsere
Mitarbeiter taglich leben durfen und sollen. Um mit unseren Innovationen ein Zeichen zu setzen und Grof3artiges zu ermdglichen. Denn hin-
ter jedem erfolgreichen Unternehmen stehen eine ganze Menge faszinierende Menschen.

lhre Rolle

Unterstlitzung des Teams im Recruiting Tagesgeschaft wie z.B. Terminplanung, Fahrtkostenerstattung, Bearbeitung von Initiativbewer-

bungen etc.
Veroffentlichung von Stellenausschreibungen auf verschiedenen Plattformen

deutsche und fremdsprachige Korrespondenz mit Kandidaten und Fachbereichen hinsichtlich der Planung von Interviews im nationalen

wie auch internationalen Umfeld
selbststandige Betreuung von ausgewahlten Positionen innerhalb des Studentenrecruitings

Ubernahme von kleineren Projekten

lhr Profil

eingeschriebener Student (m/w/x) im Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, Psychologie oder Ahnliches

vorzugsweise erste Erfahrungen im Recruiting durch relevante Studienschwerpunkte und/ oder einschlagige Tatigkeiten im HR-Bereich
kommunikationsfreudiges Organisationstalent

selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie eine schnelle Auffassungsgabe und eine ausgepragte Dienstleistungsorientierung
verantwortungsvoller sowie diskreter Umgang mit sensiblen Daten

flieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sollten Sie fachliche Fragen zur Stelle haben, wenden Sie sich bitte an die zustandige Fachabteilung (Franziska Gansloser, +49 7364 20
9624). Bei allen personalrelevanten Fragen senden Sie uns bitte eine E-Mail an studenten@zeiss.com.

Als Student arbeiten Sie mit Ihren Kollegen auf Augenhéhe und schaffen sich ideale Voraussetzungen fir Ihre spatere Karriere.

In einem offenen und modernen Umfeld mit zahlreichen Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, arbeiten die Mitarbeiter bei ZEISS
in einer Kultur, die von Expertenwissen und Teamgeist gepragt ist. All das wird getragen von der besonderen Eigentimerstruktur und dem
langfristigen Ziel der Carl-Zeiss-Stiftung: Wissenschaft und Gesellschaft gemeinsam voranzubringen.

Heute wagen. Morgen begeistern.

Vielfalt ist ein Teil von ZEISS. Wir freuen uns unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-
schauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat auf lhre Bewerbung.

Jetzt, in weniger als 10 Minuten bewerben.

lhre Fachabteilung

Franziska Gansloser
& studenten@zeiss.com
. +49 7364 20 9624




